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MUSIK UND KUNST
PRIVATUNIVERSITAT
DER STADT WIEN

An der Musik und Kunst Privatuniversitat der Stadt Wien ist ab dem Sommersemester 2026 folgende Stelle zu besetzen:

Leitung des Instituts fiir Tasteninstrumente,
Musikleitung und Komposition

Vollzeitdienstverhaltnis (40 Wochenstunden, davon 50 % Leitungstatigkeit)
befristet auf die Dauer von funf Jahren, Wiederbestellung moglich

lhr Profil:

— Personlichkeit mit hoher kunstlerischer bzw. (kunstlerisch-)wissenschaftlicher sowie padagogischer Kompetenz,
ausgewiesener Erfahrung in disziplineniibergreifendem Denken und Handeln in Kunst, Forschung und Lehre
Nachgewiesene internationale Tatigkeit in einem der folgenden drei Bereiche: Klavier, Komposition, Musiktheorie
Entsprechender Hochschulabschluss

Nachgewiesene Erfahrung in der Hochschullehre

Hervorragende Kompetenzen zur Organisation, Moderation, Verwaltung und Leitung eines interdisziplinaren Instituts
Internationale Vernetzung

Interesse an der Mitgestaltung eines guten Forschungsmilieus

Expertise im Bereich Artistic Research erwiinscht (www.muk.ac.at/artistic-research)

Genderkompetenz und Bewusstsein fiir Diversity

FlieBende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
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lhr Aufgabenbereich:
Organisation des Instituts (Forschung, Lehre und Personalfiihrung)
— Sicherstellung der Qualitat der kinstlerischen, wissenschaftlichen und padagogischen Arbeit im Institut
— Administrative Aufgaben sowie Mitwirkung an der akademischen Selbstverwaltung
— Verwaltungstatigkeit von 20 Stunden/Woche sowie Lehrtatigkeit/gegebenenfalls Forschungsanteil bis zu
10 Lehrendenwochenstunden (entsprechend dem eigenen Profil)
— Teilnahme an der (interdisziplinaren/fachibergreifenden) Entwicklung und ErschlieBung der Kiinste im Rahmen
der gesamten Universitat
Ausbau nationaler und internationaler Kooperationen
Ausbau des Bereichs der Kunstlerischen Forschung im Institut
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Siehe § 15/Abs. 5 Satzung Musik und Kunst Privatuniversitat der Stadt Wien (Institutsleiter*innen www.muk.ac.at/satzung)

lhrem Bewerbungsschreiben schlieBen Sie bitte an:

— Tabellarischer Lebenslauf unter besonderer Berlicksichtigung der organisatorischen, padagogischen, kiinstlerischen bzw.
(kiinstlerisch-)wissenschaftlichen Tatigkeiten (ggf. Publikationsliste)

— Darlegung lhrer Vision zur Weiterentwicklung des Instituts fiir Tasteninstrumente, Musikleitung und Komposition im AusmaB
von maximal 4 A4-Seiten

— Nachweise einschlagiger Hochschulabschlisse und weiterer Qualifikationen

Nach Sichtung der Unterlagen durch die nach den Bestimmungen der Berufungsordnung eingesetzte Kommission (www.muk.ac.at/
satzung) werden ausgewahlte Bewerber*innen zu einem Hearing (bestehend aus kiinstlerischer oder wissenschaftlicher Prasenta-
tion, Lehrprobe und Kolloquium) am 4. Dezember oder 5. Dezember 2025 eingeladen. Diese Stelle ist mit einem Bruttojahres-
gehalt von mindestens EUR 79.948,54 dotiert.

Die MUK vertritt eine antidiskriminatorische Anstellungspolitik und strebt nach Chancengleichheit und Diversitat. Insbesondere
wird eine Erhohung des Frauenanteils in Leitungspositionen und beim Lehrpersonal angestrebt. Frauen werden bei gleicher
Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Kosten, die im Zusammenhang mit einer Bewerbung an der Musik und Kunst Privatuniversitat der Stadt Wien entstehen, konnen
leider nicht ersetzt werden.

Bitte richten Sie lhre vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis spdtestens 22. September 2025 aus-
schlieBlich elektronisch in einem Dokument an bewerbung@muk.ac.at.



http://www.muk.ac.at/satzung

